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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
AUDITORIA INTERNA
SGAS 604, Lote 23 - Procuradoria da Republica no Distrito Federal, 22 pavimento
Avenida L2 Sul, Brasilia/DF CEP: 70.200-640

Missdo

Adicionar valor e melhorar as operacées do Ministéerio Publico da
Unido para o alcance de seus objetivos em prol da sociedade, por
meio de orientacdo e avaliacdo sistemdtica e disciplinada de seus
processos de governanga, de gestdo de riscos e de controle.

Vis@io
Ser orgdo de exceléncia nas atividades de auditoria interna e
parceiro no controle da gestdo do Ministério Publico da Unido.

Valores
Transparéncia, ética, imparcialidade, exceléncia, independéncia e
/novacgdo.
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
AUDITORIA INTERNA
SGAS 604, Lote 23 - Procuradoria da Republica no Distrito Federal, 22 pavimento

Avenida L2 Sul, Brasilia/DF CEP: 70.200-640

MENSAGEM DO AUDITOR-CHEFE

Servidoras e Servidores,

Mais uma vez, apresentamos o Relatdrio Anual de Atividades de Auditoria Interna,
gue destaca parte das atividades que foram executadas no ano de 2022. Dissemos parte, pois
sabemos que ndo é possivel apresentar tudo que foi feito por cada um de vocés. Had muitas
atividades que ndo entram nas estatisticas e nem sdao mensuraveis, mas sao tdo importantes
quanto as mais formais — podem ser até mais importantes. E aquele bate-papo informal para
formar uma convicgdo, é aquela consulta em sites especializados ou ndo para sanar uma
duvida. E a consulta a um material de um curso antigo, uma leitura de um manual nosso ou
n3o. E aquele momento de reflexdo sobre o texto que estd ou vai escrever. E tudo isso é
trabalho, faz parte da auditoria, mesmo que ndo entre no relatério de auditoria, de inspecao
etc., nem neste Raint, mas sei que o mais importante é fazer o melhor possivel dentro das
capacidades individuais.

Temos muitos destaques, entre eles cito a sempre complexa auditoria financeira, que
requer cada vez mais o empenho da Audin inteira e a vitéria que tivemos em um
cumprimento, no geral, bem mais efetivo do cronograma de atividades programadas. Ainda
ha um bom espaco para avangarmos neste quesito, aperfeicoar nosso plano anual de
atividades e realizar um planejamento a cada exercicio financeiro e cumprirmos essa
programacdo, sempre nos preocupando mais, por ébvio, com a qualidade dos trabalhos, ndo
com a quantidade.

Fica, por fim, meu agradecimento por mais um ano de trabalho e dedica¢do para,
juntos, buscarmos a melhor prestacdo do servico publico com o cumprimento de metas
especialmente de eficiéncia para colaborar com as unidades auditadas e, dessa forma, havera
uma verdadeira agregacdo de valor, tornando o MPU ainda mais eficiente, buscando sempre
a exceléncia em cada atividade desempenhada.

Gratidao.

RONALDO DA SILVA PEREIRA
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RAINT - 2022

1. APRESENTAGAO

A Auditoria Interna do Ministério Publico da Unidao — Audin-MPU exerce uma
atividade independente e objetiva de avaliacdo e de consultoria, desenhada para adicionar
valor e melhorar as opera¢des do MPU. Busca, desse modo, auxiliar as unidades gestoras do
Ministério Publico da Unido a realizarem seus objetivos, a partir da aplicagdo de uma
abordagem sistematica e disciplinada para avaliar e melhorar a eficdcia dos processos de

governanga, de gerenciamento de riscos e de controles internos.

A elaboracdo do presente Relatdrio Anual de Atividades de Auditoria Interna
(RAINT) de 2022 se propds a adequar-se as regras do Manual do Plano Anual de Auditoria
Interna (PAINT) e do Relatério Anual de Atividades (RAINT) elaborado pela Audin-MPU, que

trouxe diretrizes em conformidade com um novo modelo de auditoria.

De acordo com o citado manual, o RAINT contera, no minimo, em conformidade
com o PAINT do ano anterior ao da sua elaboragdo, as informac¢des que demonstram o
guantitativo de trabalhos de auditoria interna realizados, as acbes de capacitacao
implementadas, os fatos que impactaram positiva e negativamente a organizagdo, na
execucdo das auditorias e nos recursos, além da analise consolidada acerca da maturacdo dos

processos e do Programa de Gestdo da Melhoria e Qualidade (PGMQ).

2. AGOES REALIZADAS

As acOes realizadas na Auditoria Interna abrangem trabalhos de asseguracao
nas areas de gestdo administrativa, governanca institucional, pessoal e infraestrutura e se

classificam basicamente em ac¢Oes de fiscalizacdo e acGes de orientacdo.

2.1. Acgdes de Fiscalizagdo
2.1.1. Trabalhos previstos no PAINT de 2022

As auditorias realizadas em 2022 foram, na sua maioria, previstas no Plano
Anual de Atividades de Auditoria Interna de 2022 (PAINT 2022). Dos 47 trabalhos realizados

no exercicio de 2022, 93,62% estavam previstos no PAINT 2022, conforme consta a seguir:
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RAINT - 2022

Previsao no PAINT

N0 (6,38%) —

L sim (92,62%)

Dentre os trabalhos constantes no PAINT de 2022, 43 ja foram concluidos, 11
foram cancelados, 12 foram substituidas e 4 encontram-se em andamento, conforme grafico

a seguir:

Situacdo das Auditorias

2023 (20,93%)

2022 (79,07%)

2023 (100,00%)

Em andamento Finalizada
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RAINT - 2022

Do total dos 47 trabalhos realizados, 19 foram auditorias operacionais, 18

foram inspeg¢bes, 3 monitoramentos, 5 levantamentos, 1 auditoria financeira e 1 consultoria.

Tipos de Auditorias

40,43%
W Auditoria

B Consultoria

B Inspegdo

B Levantamento
B Monitoramento

2.1.2. Trabalhos ndo previstos no PAINT de 2022

Os trabalhos ndo previstos no PAINT 2022 foram os seguintes:

TIPO DE AUDITORIA

Auditoria Financeira ou de Demonstragfes Contabeis

DITIC Contratagao de solugdo de Datacenter Inspecao
DITIC Contratacdo de solugdo de controle de acesso e circuito fechado de TV | Inspecao
DIOB Contratacao de sistemas fotovoltaicos Levantamento

Os trabalhos acima relacionados foram todos concluidos no exercicio de 2022.

Pdgina 9| 32
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2.1.3. Atendimento a recomendacodes

A situacdo do atendimento as

RAINT - 2022

recomendacdes consideradas como

monitoraveis?, exaradas pela Auditoria Interna, por meio dos seus relatérios, é a seguinte:

A OO UL ERPNPFPDNWERPRNPEPRERDNNMNNNO O OGP

Nota-se que, das 80 recomendacbes exaradas, somente 1 ja foi atendida,
conforme verificado por meio dos trabalhos de monitoramento desta Audin-MPU. Isso ocorre
em virtude da necessidade de aprimoramento desse tipo de fiscalizacdo. Além disso, ndo
constam dessa andlise os achados que ja foram sanados durante os trabalhos de fiscalizagao.

1 Recomendacdes monitoraveis sio aquelas que sdo passiveis de monitoramento por parte da Audin-MPU, ou

seja, que demandam alguma providéncia por parte do gestor.
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2.2. Agoes de Orientacdo

No desempenho de suas atribuicdes, a Audin-MPU exarou pareceres em
respostas as consultas recebidas das unidades gestoras dos quatro ramos do MPU. Ademais,
ao analisar os processos relativos aos atos de gestdo de pessoas, elaborou também pareceres

nos quais consta conclusao pela legalidade ou ilegalidade.

2.2.1. Pareceres em respostas ds consultas recebidas

No que se refere as orientacdes emitidas nos pareceres da Audin-MPU em
2022, destaca-se a analise sobre doacdo de bens em periodo eleitoral, procedimento de
desfazimento de bens. No tocante a disposicao do art. 73, §10, da Lei n? 9.504, de 30 de
setembro de 1997, a regra dirige-se a distribuicdo gratuita de bens, valores ou beneficios pela
Administracdo Publica diretamente a particulares, ndo afetando as transferéncias realizadas
entre entes publicos. A estes casos aplica-se o disposto no art. 73, VI, "a", da mesma lei,
vedando-se a destinacdo de bens a outros entes publicos nos trés meses que antecedem o
pleito eleitoral. Tal vedacdo, porém, ndo impede as doacdes realizadas entre entidades que
integram a mesma esfera de governo. Em todo caso, deve ser recomendado ao gestor que
ndo realize atos de solenidade e eventos de modo a influenciar, mesmo que indiretamente, a

igualdade entre os candidatos.

Cabe ressaltar a apreciagdo sobre a contratacao de servidores publicos federais
como instrutores de treinamento e capacitacdo. Pois, consoante normativo do MPU, a
instrutoria interna é remunerada por GECC. No entanto, caso a op¢do recaia em servidor
publico federal ndo pertencente ao quadro do MPU, devera a retribuicdo dos servicos
realizados ocorrer também mediante GECC, considerando o amparo legal sobre a matéria,

bem como as informacgdes consubstanciadas no Acérddo TCU n2 3005/2009 — Plenario.

Nessa linha de raciocinio, também se analisou a contratacdo de servico
continuo de apoio ao desenvolvimento e a sustentacdo de sistema de informacdo. Contudo,
embora considere-se o dinamismo da area de Tl e o advento de novas tecnologias que,

invariavelmente, geram outras necessidades e demandas por informatizacdo, com impacto

1132
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RAINT - 2022

direto nos resultados da instituicdo, ha que se buscar que a Administracdo delegue as
empresas terceirizadas as atividades acessorias, sempre detalhadas no Termo de Referéncia,
restringindo o planejamento, a contratacdo e a fiscalizacdo dos servicos de tecnologia da
informacao a atuacgdo gerencial e efetiva dos servidores de carreira, de forma a fortalecer a
governanca da Tl e atender ao planejamento estratégico do Orgdo, devido as constantes
demandas por atualizagdes nesse seguimento especifico. Em sintonia com o § 72 do art. 10 do
Decreto-Lei n? 200/67, c/c o art. 32 do Decreto n? 9.507/18, e a jurisprudéncia do TCU, deve-
se velar para o fortalecimento institucional do carater decisério, gerencial e de controle da
Administracdo Publica, na pessoa de seus servidores de TI, ficando a cargo da execucao
indireta, os servicos auxiliares, instrumentais ou acessorios, sem prejuizo das delimitacdes
trazidas nos arts. 32 a 62 e Anexo | da IN-SGD/ME n2 1/2019 as contratacdes de servicos de Tl,

no que couber ao MP.

Cabe destacar ainda as regras para pagamento de diarias e/ou passagens a
servidores residentes em municipio diverso da lotacao original. Para esta questao, no caso de
servidor(a) que tenha autorizacdo de trabalho ndo presencial e, por sua escolha, resida e
exerca suas atribuicdes em Municipio diverso de sua lotacao de origem: a Administragcdo nao
tem obrigatoriedade de custear o pagamento de diarias e/ou passagens para deslocamento
de servidor para sua unidade de lotacdo originaria quando houver necessidade da unidade ou
interesse da Administracao. A Administracao poderd custear o pagamento de passagens para
deslocamento para localidade diversa da de lotacdo quando houver necessidade da unidade
ou interesse da Administracdo, na forma de ressarcimento da passagem adquirida pelo
préprio servidor, limitado o valor do ressarcimento ao valor da passagem que a Administracdo

poderia adquirir, com origem na unidade de lotacdo origindria do servidor.

Por fim, foi abordado o tema permanéncia no Plan-Assiste apds aposentadoria
ou perda do vinculo com a administracdo. Conclui-se pela impossibilidade de manutencdo do
servidor sem vinculo efetivo ou do servidor requisitado no Programa de Saude e Assisténcia
Social do Ministério Publico da Unido quando o vinculo dos referidos servidores com o MPU

Seé encerra.

12| 32
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2.2.2. Pareceres sobre os atos de gestdo de pessoas

Dando sequéncia aos trabalhos de andlise de atos de gestdo de pessoal e
promovendo o acompanhamento e a verificagdo da legalidade das admissdes, dos
desligamentos e das concessdes de aposentadoria e de pensdo a membros e servidores, foram
emitidos pareceres pela Audin-MPU sobre a legalidade dos correspondentes atos praticados

pelos érgaos.

Entretanto, nos processos de reintegracdo, reconducdo, desligamento,
reversdo e demissdo, ndo ha propriamente emissao de parecer, pois o ato no TCU ndo passa
pela Audin-MPU. Nesse caso, é realizada uma analise do processo e, caso seja identificada
alguma falha, é enviada uma diligéncia para que a unidade corrija. Dessa forma, a linha
"Outros", inserida na tabela a seguir, corresponde ao nimero de pareceres em que, na analise
do processo, nao foram identificadas incorre¢des, com a devoluc¢do dos respectivos processos
administrativos eletrénico - PGEA para as unidades de origem. Foram produzidos entdo 892
pareceres referentes a andlise de atos de pessoal, sendo 142 diligéncias, conforme

demonstrado abaixo:

Concluséao

llegal (0,34%)
Cutros (2,608) —

Diligéncia (153,92%) —._

Legal (81,05%)
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RAINT - 2022

Tipo de Parecer

Recondugdo (0,56%4)
Pensdo (10,65%) — —|

Wacincia (12,33%)

—— Admissdo (40,81%)

Aposentadoria (35,63%)

Como visto, entre as principais acdes realizadas pela Audin-MPU, tém destaque
os pareceres emitidos, como acdOes efetivamente preventivas, e a realizacdo das auditorias,

seguidas pelos demais produtos gerados, conforme se vé a seguir:

PRODUTOS GERADOS QUANTIDADE

Relatérios de Auditoria 46
Notas Técnicas 2
Informagdes

Pareceres de consultas emitidos 31
Pareceres de atos de pessoal emitidos 892

3. FATOS RELEVANTES

Em atengdo as regras contidas no Manual do PAINT e RAINT da Audin-MPU,
cumpre registrar os fatos relevantes que impactaram positiva ou negativamente nos recursos

e na organizacao da unidade de auditoria interna e na realizacao das auditorias.
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3.1. Impactos Positivos
3.1.1. Reunides com gestores e autoridades do MPU

No exercicio de 2022, o Auditor-Chefe reuniu-se formalmente em 60 ocasioes,
com gestores e autoridades de diversas unidades gestoras do MPU, de unidades de auditoria
interna de varios 6rgaos da administracdo publica federal. Assim, foram estreitados os lagos
com 0Orgaos de controle interno e externo, trocando experiéncias e expectativas. Além disso,
em relacdo ao MPU, interagiu a respeito de aspectos importantes, com vistas a melhoria do
desempenho e da otimiza¢do dos gastos publicos nas unidades, a exemplo da sua participacao,
juntamente com o Auditor-Chefe adjunto e o diretor da DAGOV, no 12 Encontro dos Chefes e
das Chefas de Orcamento e Finangas promovido pelo Ministério Publico do Trabalho, em

margo de 2022.

No citado evento, coube a Audin-MPU participar como mediadora dos didlogos
“Controle Interno x Controle Externo e a Nova Auditoria Interna”, “Modelo das 3 (trés) Linhas
de Defesa e o Papel da Auditoria Interna na Gestdao de Riscos” e “Normas para Tomada e

Prestacdo de Contas dos Administradores e Responsaveis da Administracdao do MPU (IN TCU

N2 84/2020)".
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RAINT - 2022

A Audin-MPU participa do 1° Encontro
dos Chefes e das Chefas de Orcamento e
Financas

O Ministério Publico do Trabalho promoveu o 12 Encontro
dos Chefes e das Chefas de Orgamento e Finangas, o evento
ocorreu no periodo de 08 a 10 de margo de 2022.

3.1.2. Reunido de alinhamento da AUDIN-MPU

Audin-MPU realiza a 12 reuniao de
alinhamento para tratar de assuntos
internos
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RAINT - 2022

Em maio de 2022 ocorreu a 12 Reunido de Alinhamento da Audin-MPU com o

intuito de melhorar a integracdo entre os servidores e o clima organizacional. Durante o

encontro, que contou com a participacdo da maioria dos servidores lotados na unidade, foram

divulgadas as informacgdes atualizadas sobre os trabalhos executados e em andamento, como

a elaboracdo do Sistema Audita, PAINT 2022, Auditoria Financeira, Pesquisa de Satisfacao,

Teletrabalho, além da auditoria realizada pelo TCU na unidade, entre outros.

3.1.3. Publicacdo de documentos AUDIN-MPU

Documentos

Com o objetivo de seguir uma
proposta de modernizacdo da
Auditoria Interna e promover mais
transparéncia das atividades
exercidas, a partir de junho de 2022,
além da divulgacdo dos pareceres,
outros documentos elaborados pela

unidade foram disponibilizados para

pesquisa no site da Audin-MPU, incluindo os relatérios dos trabalhos de avaliacdo, além das

notas de auditoria, notas técnicas e informacdes.
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A busca é feita por meio da ferramenta Aptus, customizada pela STIC/MPF para a Audin-MPU,
a qual apresenta o formato semelhante ao Google. O conteldo é visualizado mediante o

refinamento da informacdo com a aplicacao de filtros.

3.1.4. Langamento do PAINT Dindmico

Com o objetivo de continuo aperfeicoamento das agdes de controle, foi langado
em outubro de 2022, na pagina eletronica da Auditoria Interna do MPU, a nova forma de
divulgacao das alteragdes do Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna. Denominada
“PAINT Dinamico”, a nova planilha de acompanhamento possibilita verificar os ajustes
ocorridos ao longo do ano, como os cancelamentos, substitui¢cdes, inclusdes, mudangas no

tipo de fiscalizacdo e demais alteragdes nos traballhos de auditoria.

o &) Planejamento : PAINT Dinamico ~ X

ALIRIN PAINT Dinamico

PAINT cicLo UNIDADE MG OCESSO/OBJETO DE AUD DE AUDITORIA SITUAGAO DA AUDITORIA oIvisho

Situagao

Ramo
Unidade
Diretoria Acdes de Fiscalizagao Canceladas/Substituidas

Divisdo

3.1.5. Auditoria do TCU na Audin-MPU - Acorddo TCU n° 875/2022-Plendrio

Como resultado dos trabalhos de fiscalizacdo, realizados pelo Tribunal de
Contas da Unido na Audin-MPU, foi exarado em 2022 o Acérddo TCU n2 875/2022-Plenério.
No Relatério de Auditoria Operacional (TC 039.411/2020-6), foram apresentadas as seguintes

recomendacdes direcionadas ao MPU:

a) a avaliacdo da conveniéncia e oportunidade de que as atividades desta
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Auditoria Interna sejam reportadas a um dos érgaos colegiados de governanca do MPU, além
do que ja ocorre em relagao ao PGR, bem como a avaliagao, no ambito da discrionaridade do
drgao, das salvaguardas necessarias a autonomia do Auditor-Chefe da Audin-MPU, no caso de

exoneragado do cargo;

b) também constou da avaliagdo a proposta de formalizacdo do Referencial

Técnico da Unidade por ato normativo a ser expedido pelo Procurador-Geral da Republica.

Quanto as recomendacdes direcionadas a Audin-MPU, que efetive a elaboracdo
de mapa de competéncia, de modo a colaborar com formulacdo de plano de desenvolvimento
profissional dos auditores, com fulcro no art. 22, inciso VI, da Portaria-PGR/MPU 140/20202 e

nas Normas Internacionais para a Pratica Profissional de Auditoria Interna 1230 e 1210.

No voto do Ministro Relator, Walton Alencar Rodrigues, consigna que a unidade
de auditoria interna do MPU atende “de maneira satisfatéria os requisitos dispostos nas
normas, principios e praticas criadas e aperfeicoadas ao longo das mais de oito décadas de
existéncia do Institute of Internal Auditors (lIA), sem prejuizo de indicar oportunidades de

melhoria,”.

Por fim, as oportunidades de melhoria identificadas estdo sendo

implementadas/estudadas ja de imediato.

3.2. Impactos Negativos

No que se refere aos atos relevantes que impactaram negativamente nos
recursos e na organizacao da unidade de auditoria interna e na realizacdo das auditorias,
podemos citar o grande numero de unidades passiveis de auditoria e a extrema insuficiéncia
de mao de obra para o devido fortalecimento das acdes de controle e para o bom andamento

das auditorias a serem realizadas.

O crescente aumento das demandas na Audin-MPU, seja internamente seja por
demandas externas, provenientes do Tribunal de Contas da Unido, tornam a quantidade de
servidores nesta Unidade de Auditoria Interna insatisfatéria para o atendimento de tais

demandas.
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Vale citar como exemplos a Divisdo de Auditoria de Obras, a qual tem como
atribuicao a execug¢ao de trabalhos de auditoria em obras e servigos de engenharia geridos
pelas 64 unidades gestoras e 384 unidades administrativas no ambito do MPU, nao obstante

a lotagdo de somente 3 servidores nessa Divisao.

Também a Divisdao de Auditoria de Tecnologia da Informagao e Comunicacao,
responsavel pela realizacdo de trabalhos de auditoria nos 4 ramos do MPU, além da ESMPU,
na area de tecnologia da informagdo e comunicagdo, contando igualmente com apenas 3
servidores para a execugao dos trabalhos, além de ser necessaria a especializagdo, como é
sabido, em distintas dreas de TIC, como suporte, infraestrutura, seguranca da informacao etc.,
isso sem que se mencione o volume de processos envolvidos e a altissima materialidade das

contratacgdes.

Ademais, para os trabalhos de auditoria financeira, previstos na Instrucdo
Normativa n2 84/2020, do Tribunal de Contas da Unido, que necessita de uma analise robusta
e de grande vulto, que impacta diretamente nas contas do Excelentissimo Procurador-Geral
da Republica, se observa também a quantidade de servidores insuficiente nesta Unidade de

Auditoria Interna para o devido atendimento.

Diante de tal cenario, constata-se a necessidade de compor e refor¢ar o quadro
desta Unidade de Auditoria Interna, principalmente em relacdo a formacao e capacitacdao dos

servidores lotados em dareas técnicas especificas.

4. RECOMENDAGOES/DETERMINAGOES DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

A Auditoria Interna do MPU, no exercicio de 2022, recebeu do Tribunal de
Contas da Unido - TCU seis determinacdes proferidas em julgamentos relacionados a atos do

MPF.

O detalhamento dos dispositivos dos Acdrdaos consta no Anexo deste Raint e a

situacdo atual quanto ao atendimento das recomendacgdes esta sintetizada na tabela abaixo:
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023.889/2021-7

023.546/2021-2

037.363/2021-2

024.122/2021-1

039.709/2020-5

039.411/2020-6

11714/2021 -
22 CAMARA

11713/2021 -
238 CAMARA

18143/2021 -
22 CAMARA

11716/2021 -
22 CAMARA

11070/2021 -
22 CAMARA

875/2022 -
PLENARIO

llegalidade de ato inicial de
aposentadoria, diante da indevida
incorporagdo da vantagem como
“quintos” de fungao.

llegalidade de ato inicial de
aposentadoria, diante da indevida
incorporagdo da vantagem como
“quintos” de fungao.

llegalidade de ato inicial de
aposentadoria, diante da indevida
incorporagdo da vantagem como
“quintos” de fungao.

llegalidade de ato inicial de
aposentadoria, diante da indevida
incorporagdo da vantagem como
“quintos” de fungao.

llegalidade de ato inicial de
aposentadoria, diante da indevida
incorporagdao da vantagem como
“quintos” de funcao.

Necessidade de que as atividades
da Audin-MPU sejam reportadas a
um dos orgdos colegiados de

RAINT - 2022

Suspensa a eficacia do item 9.4 do
acorddo recorrido, relativo a
devolugdo dos valores recebidos
indevidamente, até ulterior
deliberacdo deste Tribunal, a ser
realizada apds o julgamento, pelo
Supremo Tribunal Federal, da Agdo
Direta de Inconstitucionalidade
3.834

Suspensa a eficacia do item 9.4 do
acorddao recorrido, relativo a
devolugdo dos valores recebidos
indevidamente, até ulterior
deliberacdo deste Tribunal, a ser
realizada apds o julgamento, pelo
Supremo Tribunal Federal, da A¢do
Direta de Inconstitucionalidade
3.834

Suspensa a eficacia do item 9.4 do
acorddao recorrido, relativo a
devolugdo dos valores recebidos
indevidamente, até ulterior
deliberacdo deste Tribunal, a ser
realizada apds o julgamento, pelo
Supremo Tribunal Federal, da A¢do
Direta de Inconstitucionalidade
3.834

Suspensa a eficacia do item 9.4 do
acorddao recorrido, relativo a
devolugdo dos valores recebidos
indevidamente, até ulterior
deliberacdo deste Tribunal, a ser
realizada apds o julgamento, pelo
Supremo Tribunal Federal, da Agdo
Direta de Inconstitucionalidade
3.834

Suspensa a eficacia do item 9.4 do
acorddo recorrido, relativo a
devolucdo dos valores recebidos
indevidamente, até ulterior
deliberagdo deste Tribunal, a ser
realizada apds o julgamento, pelo
Supremo Tribunal Federal, da Agdo
Direta de Inconstitucionalidade
3.834

As providéncias a cargo da Audin-
MPU encontram-se em instrugdo.
No tocante as recomendagdes

21132
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governanga do MPU;

Avaliacdo, no ambito da
discricionariedade do ¢rgdo, das
salvaguardas necessarias a
autonomia do Auditor-Chefe da
Audin, no caso de exoneragdo do
cargo;

Avaliar a conveniéncia e a
oportunidade da formalizagcdo do
referencial técnico da unidade, por
meio de instrumento normativo
expedido pelo Procurador-Geral da
Republica;

RAINT - 2022

exaradas ao MPU, foram expedidos
a Secretaria Geral do MPF os Oficios
ngs 88/2022/AUDIN-MPU e
233/2022/AUDIN-MPU, com
solicitagdo a Alta Gestdo do MPU
que avalie a conveniéncia e
oportunidade de o Referencial
Técnico de Auditoria Interna seja
aprovado por ato editado pelo
Excelentissimo Procurador-Geral da
Republica, bem como a respeito das
demais questdes abordadas no
citado acordao.

Recomendar a Audin-MPU que
efetive a elaboracdo de mapa de
competéncia, de modo a colaborar
com formulagdo de plano de
desenvolvimento profissional dos
auditores.

O TCU comunicou a Audin-MPU, por meio do Oficio n2 8497/2022-TCU/Seproc,
de 3/3/2022, a tutela de urgéncia concedida pelo Juizo da 42 Vara Federal Civel da SIDF, nos
autos da referida Acdo Civil Coletiva, que determinou a abstencdo de glosas de parcelas
relativas aos quintos/décimos/opcdo e o reconhecimento de insubsisténcia de decisdes
anteriores proferidas nesse sentido, em processos individuais de registro de aposentadoria ou
pensdes, até que seja dada solucdo final coletiva pelo préprio TCU no Processo TC

017.382/2006-7.

Conforme consulta ao site do TCU?, a aprecia¢do do Processo TC 017.382/2006-
7 ocorreu na sessdo do dia 19/4/2023, ocasido em que foi proferida o Acérddo n® 739/2023-

TCU-Plendrio, nos seguintes termos:

9.1. conhecer dos pedidos de reexame e, no mérito, dar-lhes provimento
parcial para:

9.1.1. excluir o subitem 9.2 do Acérddo 3.332/2015-TCU-Plenério;

9.1.2. suspender a eficicia do item 9.4 do acdrddo recorrido, relativo a
devolugdo dos valores recebidos indevidamente, até ulterior deliberagdo
deste Tribunal, a ser realizada apds o julgamento, pelo Supremo Tribunal
Federal, da Acdo Direta de Inconstitucionalidade 3.834;

9.1.3. manter os demais termos do acdrddo recorrido, sem prejuizo de

2 Disponivel em: < https://portal.tcu.gov.br/inicio/>. Acesso em: em 24 de abr. de 2023.

Pagina 22 | 32

Chave 33ad68b5. 423d9d7b. 9cf 438e2. 272aa4lb

conjunta, prineira assinatura em 12/05/2023 15:09. Para verificar a autentici dade acesse
np. br/ val i dacaodocunent o.

http://ww. transparenci a. npf.

Assinatura digital


https://portal.mpf.mp.br/unico/unico-v2/app/modules/extraJudicial/visualizador/VisualizadorIntegraConsolidadaView.html#?documento=118596044
https://portal.mpf.mp.br/unico/unico-v2/app/modules/extraJudicial/visualizador/VisualizadorIntegraConsolidadaView.html#?documento=122636979
https://portal.tcu.gov.br/inicio/

RAINT - 2022

reiterar que a implementacdo da determinacao contida no subitem 9.3 do
Acérddo 3.332/2015-TCU-Plendrio deve ser realizada em processos
administrativos individuais, “apés ser assegurado a cada membro do
Ministério Publico interessado o exercicio do contraditério e da ampla defesa
e de ser comprovada a inexisténcia de situa¢des individuais que impeg¢am sua
efetivacdo”, nos exatos termos do Acérddo 1.741/2016-TCU-Plenario,
proferido em sede de embargos de declaragao;

9.2. considerar prejudicado, por perda de objeto, o pedido veiculado pela
Associacdo Nacional dos Procuradores da Republica e pela Associagao
Nacional dos Procuradores do Trabalho na peca 204;

9.3. comunicar o teor desta deliberacdo aos recorrentes e a Conjur/TCU,
como subsidio a instrucdao da Ac¢do Civil Coletiva 1059585-48.2021.4.01.3400,
gue tramita na 42 Vara Federal Civel da SIDF;

9.4. juntar cépia da deliberacdo ao TC 031.119/2021-2, em atendimento ao
subitem 9.4 do Acérddo 249/2022-TCU-Plenario, que apreciou Solicitacdo do
Congresso Nacional.

No tocante ao item 9.1.1 do mencionado Acérddo, o item 9.2 do acérddo recorrido

continha a seguinte redagao:

9.2. considerar que o inciso V do art. 42 da Resolugdo CNMP 9, de 5 de junho
de 2006, colide com as disposi¢cdes do §42 do art. 39 da Constituicdo Federal,
0 que acarreta auséncia de fundamentacao para pagamentos decorrentes de
sua aplicacao.

5. AGOES DE CAPACITAGAO REALIZADAS

Os cursos de capacita¢ao da equipe da Audin-MPU no ano de 2022, atendendo

a exigéncia de no minimo 40 horas anuais de capacitacdo para cada auditor, e a fim de agregar

conhecimento e implementar inovacdes aos trabalhos realizados, estdo especificados na

tabela a seguir:

Gestdo da Seguranga da Informacdo e Privacidade (EAD)

Curso de Siafi Operacional para Iniciantes

Curso sobre Retenc¢do na Fonte de Tributos e
Contribuicdes Sociais na Contratagao de Bens e Servigos
Workshop Design Thinking para Defini¢cao de Tipologias
do 82 Ciclo da Fiscalizagdao Continua de Folhas de
Pagamento

TEMIAS QUANTIDADE  CARGA CH
DE AUDITORES HORARIA TOTAL
3 40 120
4 20 80
7 15 105
1 4 4
7 25 175

Auditoria Baseada em Risco - Etapa Il
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TEMAS

Criptoativos e Blockchain - Aspectos Praticos
Normas Internacionais de Auditoria Financeira
Fundamentos da Integridade Publica
Governanca de Dados

Auditoria Baseada em Risco - Etapa |
Seminario Solidario Unamec

Microsoft Powerpoint 2016

VI Férum Nacional de Controle (Youtube)
Protecao de Dados Pessoais no MPF

Webinario - A LGPD no MPF

Moddulo | - Gestao de Riscos (Construgdo e
Detalhamento do Processo de Gestao de Riscos)
422 Congresso Brasileiro de Auditoria Interna 2022 -
(422 CONBRAI)

Metodologia e Planejamento de Auditoria de Risco

Wellness Class: Aula para o bem-estar

Formagao e Atualizagao em Gestao de Riscos,
Governanga e Compliance

Praticas Orcamentarias e de Limite de Pagamento no
MPF para as Despesas Discricionarias

Inovagao em Gestao de Processos
Lideranga e Gestdo de Equipes

Direito Autoral e Material Didatico

Curso de Moédulo Basico (Fundamentos da Alta
Performance no Excel)

Curso de Mddulo Avangado (Analises Profissionais no
Excel) #D1+D2

Conhecendo o Novo Acordo Ortografico

Gestao e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos
Contabilidade com Foco na Gestao do Orgamento
Publico

Instrumentos de Planejamento: PPA, LDO e LOA

Aposentadoria e Pensao de Servidores: Atualizagdes
conforme Emenda 103/2019

Siafi Basico
Basico em Or¢amento Publico
Etica e Servigo Publico

Org¢amento Publico

Contabilidade com Foco na Gestao da Informacgao
Contabil

QUANTIDADE
DE AUDITORES

2

AR R R R O R RN

(%]

11

N

RAINT - 2022

CARGA
HORARIA

12
40
25
30
25
8
8
7
30
4

16

16

20
1

20

4

35
30
6

16

18

20
40

20
14
25

35
30
20
40

20

CH
TOTAL

24
80
25
30
150

30
16

80

176

80

120

12

70
30

16

18

20
40

20

14

25

35
30
20
40

20
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TEMAS

Lei n2 8.112/90 e suas alteragdes

Siafi Ordens Bancdrias

A Previdéncia Social dos Servidores Publicos: Regime
Préprio e Regime de Previdéncia

Gestao de Riscos em Processos de Trabalho (Segundo o
Coso)

Contratagoes Publicas no Ministério Publico da Unido
(Uma Abordagem a Luz da Lei 14.133/2021 - Mé6dulo
Basico)

Planejamento do Tempo Livre - Novos Caminhos

Lei 9.784/99 - Processo Administrativo

Tesouro Gerencial

Preparatdrio para o Exame de Auditor Contabil
Preparatdrio para o Exame de Perito Contabil

Pratico Intermedidrio de Excel

Curso Pratico de Pericia Contabil

Microsoft Excel 2016 - Basico

Contabilidade com foco na Gestdo do Orgamento
Publico (Turma Abr/2022)

Administracao Financeira e Orgamentaria
Contabilidade Publica

Contabiliza¢ao de Beneficios

Controles na Administragdo Publica

Elaboracdo de Relatdrios de Auditoria

Regéncia Verbal

O Emprego da Virgula em 4 LigGes (Sem Tutoria)
Lideranga: Um Novo Olhar

Consultoria em Auditoria - 22 Edigao

Andlise de Dados como Suporte a Tomada de Decisao
Direito Constitucional Aplicado

Conceitos Basicos de Consultoria na Auditoria Interna

IV Forum Nacional de Controle

Comunicagao Organizacional Assertiva - Conectando
Pessoas

Excel: Domine o editor de planilhas

Direitos Humanos, Tratados Internacionais e o Controle

de Convencionalidade na Pratica do Sistema de Justica
Brasileiro.

Auditoria 4.0

QUANTIDADE
DE AUDITORES

1
1

1

e = O N =N Y ST N

R R RN W R R R WN R R R R

(B

[

RAINT - 2022

CARGA
HORARIA

40
30

30

20

20

40
60
40
40
12

15

20

12
12
10
30
24
15
20
40
20
30

720

2
7

10

30

24

CH
TOTAL

40
30

30

20

120

40
120
40
40
12

15

20

12
12
10
60
72
15
20
40
60
60
720
2
7

10

30

48
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QUANTIDADE CARGA CH

DE AUDITORES HORARIA TOTAL
Novo IPPF - Conceito, Pratica e Abordagem para 5 3 16
Implementagao
Etica e Administracdo Publica 2 40 80
Introducdo a Lei Brasileira de Protegao de Dados
Pessoais 1 10 10
Andlise de Dados em Linguagem R 1 20 20
Estatistica 1 20 20
Anidlise Estatistica Descritiva com uso de R 1 21 21
Técnicas de Auditoria Interna Governamental 2 24 48
Papéis de Trabalho em Auditoria Interna
Governamental 1 16 16
2;:;2::dnaa;:ontas Anuais - Financeira Integrada com 1 100 100
Redagao Juridica 1 5 5
Congresso Brasileiro de Auditoria e Controle Interno - 1 24 24
COBACI 2022
Workshop Executivo em Gestao de Riscos 1 2 2
(Modo Presencial) Roda de Conversa com a SG: Tema 1 ) )
LGBTQIA+, novas Perspectivas Sociais
Controles Institucional e Social dos Gastos Publicos 1 30 30
Webinar: Prevengao ao Discurso do Odio 2 2 4
Webinario Liberdades de Expressao e a Limitagdo ao
Discurso de Odio e de Intolerancia 3 2 6
Webinar: Responsabilidade de Provedores de Aplicacdo
pela Moderagao de Contetidos 2 2 4
Webinar "Discurso de Odio e LGBTQIA+ Fobia" 2 2
Webinar "Discurso de Odio e Violéncia de Género" 2 2
Projeto Encontros da Cidadania - Webinario "Dia 1 ) )
Internacional de Luta contra a Tortura"
Agoes Inovadoras da CGU 1 20 20
Introdugdo a Lingua Brasileira de Sinais - Libras 1 50 50
A Experiéncia do Servidor como Fator Determinante 1 ) )
para A Melhoria das Entregas a Sociedade
Cultura Analitica 1 2 2
Novas Metodologias para o Setor Publico 1 2 2
TOTAL 3945
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6. NiVEL DE MATURAGAO DOS PROCESSO0S

Em analise aos relatérios de auditoria referentes ao PAINT 2022, verificou-se
gue, no tocante ao nivel de maturacdo dos processos de governanca, de gerenciamento de
riscos e de controles internos das unidades gestoras auditadas no referido exercicio, das
recomendag0Oes exaradas em relagao a essas areas, 1,25% foram atendidas, 97,50% estao em

atendimento e 1,25% nao foram atendidas.

60 57
50

40

= Atendida

30 .
= Em atendimento

Nao atendida

19
20

10

1 2
|

Controles Internos Gestdo de Riscos Governanga

Dessa forma, pode-se concluir que, em relacdo ao nivel de maturacdo dos
processos de governanca, controles internos e de gestdo de riscos das unidades gestoras do
MPU, a partir das acdes observadas, ha uma oportunidade de aprimoramento nas atividades
desenvolvidas pelas unidades do MPU, com vistas ao fortalecimento desses processos, visto
gue se mostraram incipientes, ndao alcancando ainda sua finalidade precipua de enfrentar
riscos e fornecer seguranga razoadvel no alcance dos objetivos. Isso porque, das 80
recomendacdes exaradas, somente em 1,25% desse total foi verificado o efetivo atendimento.
No entanto, para todas as citadas recomendacdes foram apresentados planos de acdo com

vistas ao devido atendimento por parte do gestor.
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7. PROGRAMA DE GESTAO E MELHORIA DA QUALIDADE - PGMQ

De acordo com o Manual do PGMQ - Programa de Gestao e Melhoria da
Qualidade da Audin — MPU, instituido por meio da Portaria AUDIN-MPU n° 8, de 16 de outubro

de 2020, seus objetivos sado:
a. Medir se a Audin-MPU esta alcangando seus objetivos;

b. Promover a melhoria continua dos processos de trabalho da auditoria

interna;

c. Auxiliar na identificacdo das necessidades de capacitacdo dos seus

servidores;
d. Avaliar a conduta ética e profissional dos seus servidores;
e. Consolidar e fortalecer a imagem da Audin-MPU;

f. Avaliar se a forma de realizacdo do trabalho da auditoria interna agrega valor

aos processos do MPU;

g. Alcangar no minimo o “Nivel 3 — Integrado” da capacidade progressiva do IA-

CM;

h. Identificar em que posicdo relativamente a outros érgaos de auditoria se

encontra a Audin-MPU, buscando incorporar experiéncias de sucesso e

i. Promover o compartilhamento de experiéncias de sucesso a outras unidades

de auditoria.

A fim de atender o Programa, a Audin-MPU publicou o Relatério de Avaliagdes
Internas 2021 que trata dos seguintes objetos de monitoramento continuo, no ambito da

Auditoria Interna:
- Avaliacdo da qualidade das auditorias conforme Manuais;
- Avaliacdo realizada pelos auditores, apds a conclusdo dos trabalhos e
- Feedback de gestores e de partes interessadas.

Em razdo de dificuldades na confiabilidade dos dados referentes a homens-

hora das auditorias realizadas em 2021, ndo foi considerado razodvel apresentar a andlise
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sobre indicadores de desempenho em 2022. O levantamento e tratamento dos dados
passaram por melhorias e agora podem ser consultados em painéis de informagdes na pagina

da Audin-MPU. A referida avaliacdo serd apresentada no relatério do exercicio seguinte.

Houve, ainda, a publicagdo do Relatério Anual de Capacitagdo e Treinamento
2021, bem como divulgacdo dos Boletins de Capacitacdo trimestrais, corroborando com o

alcance do propdsito do PGMQ.

Em relacdo ao Planejamento Estratégico da Audin-MPU, em fevereiro de 2022,
a ASGEQ coordenou seu 12 monitoramento. Apurou-se que 68,7% das a¢des previstas ainda

ndo foram iniciadas, 12% foram concluidas e 19,3% estdo em desenvolvimento.

Por fim, com o intuito de incorporar ou compartilhar experiéncias de sucesso,
a Audin-MPU realizou benchmarking com outros érgados de auditoria como o SERPRO, Camara

dos Deputados, Advocacia Geral da Unido, Defensoria Publica da Unido e Senado Federal.
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RECOMENDAGAO A AUDIN-MPU

006.651/2021-6

023.889/2021-7

023.546/2021-2

037.363/2021-2

024.122/2021-1

1414/2021
PLENARIO

11714/2021
22 CAMARA

11713/2021
22 CAMARA

18143/2021
22 CAMARA

11716/2021
22 CAMARA

RECOMENDAGAO A UNIDADE

Conforme decisdo deste Tribunal nos autos do processo administrativo TC
006.651/2021-6, de relatoria do Ministro Walton Alencar Rodrigues, por meio do
Acorddo 1414/2021-TCU-Plendrio, em 16/6/2021, determinou-se que atos de
pessoal do sistema Sisac registrados tacitamente com entrada no TCU ha menos de
9,5 anos devem ser recadastrados pelo Gestor de Pessoal no sistema e-Pessoal no
prazo de 60 dias. [...]. Assim, os atos indicados deverdo ser recadastrados no
sistema e-Pessoal até a data de 13/9/2021, conforme as orientagdes indicadas no
Anexo |

VISTOS, relatados e discutidos estes autos de aposentadoria deferida pela
administragdo do Ministério Publico Federal (MPF) em favor [...];

ACORDAM os Ministros do Tribunal de Contas da Unido, [...], em:

9.1. assinalar a ilegalidade do ato inicial de aposentadoria em favor de [...],
negando-lhe o respectivo registro, diante da indevida incorporagao da vantagem
como “quintos” de fungdo;

[...]

9.3. determinar que, no prazo de 15 (quinze) dias contados da ciéncia desta
deliberagdo, a administracdo do Ministério Publico Federal adote as seguintes
medidas:

9.3.1. dé ciéncia desta deliberagdo a interessada, alertando-a de que o efeito
suspensivo proveniente da eventual interposi¢cdao do subsequente recurso junto ao
TCU ndo a eximira da devolucdo dos valores percebidos indevidamente apds a
notificacdo, diante do ndo provimento desse recurso, devendo encaminhar o
comprovante da correspondente notificagdo ao TCU no prazo de 30 (trinta) dias;
9.3.2. reavalie e, se for o caso, promova a efetiva alteragao da parcela inerente a
incorporagao de “quintos ou décimos de fungao” originalmente concedida diante
da eventual necessidade de absor¢do dessa parcela pelas subsequentes
modificacbes legais produzidas sobre a estrutura remuneratéria da
correspondente carreira, em sintonia, assim, com a deliberagdo proferida pelo
Supremo Tribunal Federal no bojo do RE 638.115 durante a Sessdo de 18/12/2019;
devendo se manifestar anual e conclusivamente sobre o cumprimento, ou ndo,

Apos o recadastramento do ato, o respectivo
orgao de Controle Interno deve se manifestar
nos termos dos arts. 11 e 12 da IN TCU 78/2018

VISTOS, [...];

ACORDAM os Ministros do Tribunal de Contas
da Unido, [...], em:

[...]

9.4. determinar que o orgido de controle
interno junto ao Ministério Publico Federal
verifique o efetivo cumprimento dos itens 9.3.2
e 9.3.3 deste Acordao, devendo se manifestar
anual e conclusivamente sobre o aludido
cumprimento, ou n3o, desses itens do acordao
em item especifico no seu Relatério de
Auditoria de Gestao a partir da andlise do
correspondente Relatério de Gestdo em cada
exercicio financeiro.
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desse item do acérddo em item especifico no seu Relatério de Gestdo em cada
exercicio financeiro;

9.3.3. promova a efetiva implementacdao das futuras absorgées da parcela
inerente a incorporagciao de “quintos ou décimos de fung¢io” em face das
supervenientes modificagoes legais produzidas sobre a estrutura remuneratodria
da correspondente carreira, em observancia, entdo, a deliberacdo proferida pelo
Supremo Tribunal Federal no bojo do RE 638.115 durante a Sess3o de 18/12/2019;
devendo se manifestar anual e conclusivamente sobre o cumprimento, ou nao,
desse item do acordao em item especifico no seu Relatério de Gestdao em cada
exercicio financeiro.

VISTOS, relatados e discutidos estes autos de aposentadoria deferida pela
administragdo do Ministério Publico Federal (MPF) em favor de [...];

ACORDAM os Ministros do Tribunal de Contas da Unido, [...], em:

9.1. assinalar a ilegalidade do ato inicial de aposentadoria em favor [...], negando-
Ihe o respectivo registro, diante da indevida percepc¢ao cumulativa da parcela como
“opgdon” com os quintos de fungdo publica;

[...]

9.3. determinar que, no prazo de 15 (quinze) dias contados da ciéncia desta
deliberagdo, a administragdo do Ministério Publico Federal adote as seguintes
medidas:

9.3.1. faga cessar os pagamentos decorrentes do ato ora considerado ilegal diante
da indevida percepcdo cumulativa da parcela como “opgdo”, sob pena de
responsabilidade solidaria da autoridade administrativa omissa, nos termos do art.
71, IX, da Constituicdo de 1988 e do art. 262, caput, do RITCU;

9.3.2. dé ciéncia desta deliberagdo a interessada, alertando-a de que o efeito
suspensivo proveniente da eventual interposi¢cdao do subsequente recurso junto ao
TCU ndo a eximira da devolugdo dos valores percebidos indevidamente apés a
notificacdo, diante do ndo provimento desse recurso, devendo encaminhar os
comprovantes da correspondente notificagdo ao TCU no prazo de 30 (trinta) dias;
9.3.3. reavalie e, se for o caso, promova a efetiva alteracdo da parcela inerente a
incorporacdo de “quintos ou décimos de fung¢do” originalmente concedida diante
da eventual necessidade de absor¢do dessa parcela pelas subsequentes

VISTOS, [...];

ACORDAM os Ministros do Tribunal de Contas
da Unido, [...], em:

[...]

9.4. determinar que o odrgdo de controle
interno junto ao Ministério Publico Federal
verifique o efetivo cumprimento dos itens 9.3.3
e 9.3.4 deste Acorddo, devendo se manifestar
anual e conclusivamente sobre o aludido
cumprimento, ou n3o, desses itens do acordao
em item especifico no seu Relatério de
Auditoria de Gestao a partir da andlise do
correspondente Relatério de Gestdo em cada
exercicio financeiro;

[...]
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modificagdes legais produzidas sobre a estrutura remuneratéria da
correspondente carreira, em sintonia, assim, com a deliberagao proferida pelo
Supremo Tribunal Federal no bojo do RE 638.115 durante a Sessdo de 18/12/2019;
devendo se manifestar anual e conclusivamente sobre o cumprimento, ou ndo,
desse item do acorddao em item especifico no seu Relatorio de Gestdo em cada
exercicio financeiro;

9.3.4. promova a efetiva implementacdo das futuras absorgées da parcela
inerente a incorporagao de “quintos ou décimos de fun¢do” em face das
supervenientes modificacOes legais produzidas sobre a estrutura remuneratoria
da correspondente carreira, em observancia, entao, a deliberacao proferida pelo
Supremo Tribunal Federal no bojo do RE 638.115 durante a Sessdo de 18/12/2019;
devendo se manifestar anual e conclusivamente sobre o cumprimento, ou nao,
desse item do acorddao em item especifico no seu Relatorio de Gestdo em cada
exercicio financeiro;

9.1. recomendar ao MPU, com fundamento no art. 250, inciso Ill, do Regimento
Interno do TCU, c/c o art. 26, inciso XlIl, da Lei Complementar 75/1993, com o art.
1° da Portaria-PGR/MPU 140/2020 (Regimento Interno da Auditoria Interna do
MPU-Audin), e com as Normas Internacionais para a Prética Profissional de
Auditoria Interna 1110, 1111, 2020 e 2060, que avalie a conveniéncia e a
oportunidade das seguintes medidas:

9.1.1 estabelecer, no regimento interno da Audin, a necessidade de que suas
atividades sejam reportadas a um dos érgaos colegiados de governanga do MPU,
além do que ja ocorre em relagdao ao PGR, bem como a avaliagdo, no ambito da
discricionariedade do drgdo, das salvaguardas necessarias a autonomia do Auditor-
Chefe da Audin, no caso de exoneragdo do cargo;

9.1.2. avalie a conveniéncia e a oportunidade da formalizagao do referencial técnico
da unidade, por meio de instrumento normativo expedido pelo Procurador-Geral
da Republica.

9.2. recomendar a Audin/MPU que efetive a
elaboragdo de mapa de competéncia, de modo
a colaborar com formulagdo de plano de
desenvolvimento profissional dos auditores,
com fulcro no art. 22, incisoVIl, da Portaria-
PGR/MPU  140/2020 e nas Normas
Internacionais para a Pratica Profissional de
Auditoria Interna 1230 e 1210.
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